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МОНГОЛ УЛСЫН ХУУЛЬ
2024 оны 01 дүгээр       Улаанбаатар
сарын 11-ний өдөр                 хот

САНХҮҮГИЙН ХЭЛЭЛЦЭЭР СОЁРХОН
БАТЛАХ ТУХАЙ

1 дүгээр зүйл.Монгол Улсын Засгийн газар, Бүгд Найрамдах 
Франц Улсын Засгийн газар хооронд 2023 оны 10 дугаар сарын 12-ны өдөр 
байгуулсан “Онцгой байдлын ерөнхий газрын агаараас аврах ангид нэмэлт 
сургалт явуулах төсөл”-ийн Санхүүгийн хэлэлцээрийг Монгол Улсын 
Засгийн газрын өргөн мэдүүлснээр соёрхон баталсугай. 

МОНГОЛ УЛСЫН 
ИХ ХУРЛЫН ДАРГА    Г.ЗАНДАНШАТАР
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МОНГОЛ УЛСЫН ИХ ХУРЛЫН ТОГТООЛ
2023 оны 12 дугаар       Улаанбаатар
сарын 28-ны өдөр    Дугаар 117          хот

Зарим байгууллагын цалингийн
хэмжээг шинэчлэн тогтоох тухай

Монгол Улсын Их Хурлын тухай хуулийн 5 дугаар зүйлийн 5.1 дэх 
хэсэг, Төрийн албаны тухай хуулийн 57 дугаар зүйлийн 57.2.3 дахь заалт, 
57.10 дахь хэсэг, Монгол Улсын Үндсэн хуулийн цэцийн тухай хуулийн 7 
дугаар зүйлийн 3 дахь хэсэг, Монгол Улсын шүүхийн тухай хуулийн 46 
дугаар зүйлийн 46.3 дахь хэсэг, 76 дугаар зүйлийн 76.9, 76.10 дахь хэсэг, 
95 дугаар зүйлийн 95.10 дахь хэсэг, Прокурорын тухай хуулийн 59 дүгээр 
зүйлийн 59.3 дахь хэсгийг үндэслэн Монгол Улсын Их Хурлаас ТОГТООХ 
нь: 

1.Монгол Улсын Үндсэн хуулийн цэцийн дарга, гишүүний албан 
тушаалын цалингийн хэмжээг 1 дүгээр хавсралтаар, “Монгол Улсын Үндсэн
хуулийн цэцийн гишүүнд төрийн алба хаасан хугацааны нэмэгдэл олгох
журам”-ыг 2 дугаар хавсралтаар, Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн дарга,
шүүгч бус гишүүний албан тушаалын цалингийн хэмжээг 3 дугаар 
хавсралтаар, Шүүхийн сахилгын хорооны дарга, шүүгч бус гишүүний албан 
тушаалын цалингийн хэмжээг 4 дүгээр хавсралтаар, Бүх шатны шүүхийн 
шүүгчийн албан тушаалын цалингийн хэмжээг 5 дугаар хавсралтаар, 
Прокурорын байгууллагын прокурорын албан тушаалын цалингийн 
хэмжээг 6 дугаар хавсралтаар тус тус шинэчлэн тогтоосугай.

2.Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн дарга, шүүгч бус гишүүн, Шүүхийн 
сахилгын хорооны дарга, шүүгч бус гишүүний албан ажлын онцгой 
нөхцөлийн нэмэгдлийн хэмжээг албан тушаалын цалингийн 40 хувиар, 
төрийн алба хаасан хугацааны нэмэгдлийн хэмжээг “Шүүгчид нэмэгдэл 
олгох журам батлах тухай” Улсын Их Хурлын 2021 оны 04 дүгээр тогтоолын 
2 дугаар хавсралтаар баталсан “Шүүгчийн төрийн алба хаасан хугацааны 
нэмэгдэл, түүнийг олгох журам”-д заасан хувиар, докторын зэргийн 
нэмэгдлийн хэмжээг мөн тогтоолын 2 дахь заалтад заасан хувиар тус тус 
тогтоосугай.

3.Энэ тогтоолыг баталсантай холбогдуулан “Монгол Улсын Үндсэн 
хуулийн цэцийн дарга, гишүүний албан тушаалын цалингийн хэмжээг 
шинэчлэн тогтоох тухай” Монгол Улсын Их Хурлын 2016 оны 11 дүгээр 
сарын 10-ны өдрийн 66 дугаар тогтоол, “Монгол Улсын Үндсэн хуулийн 
цэцийн гишүүний төрийн алба хаасан хугацааны нэмэгдлийн хэмжээг 
шинэчлэн тогтоох тухай” Монгол Улсын Их Хурлын 2016 оны 11 дүгээр 
сарын 10-ны өдрийн 67 дугаар тогтоол, “Цалин, нэмэгдлийн хэмжээ 



605

ÒªÐÈÉÍ ÌÝÄÝÝËÝË   
2024 îí ¹11/1307/

тогтоох тухай” Монгол Улсын Их Хурлын 2022 оны 01 дүгээр сарын 18-ны 
өдрийн 06 дугаар тогтоол, “Бүх шатны шүүхийн шүүгчийн албан тушаалын 
цалингийн хэмжээг шинэчлэн тогтоох тухай” Монгол Улсын Их Хурлын 2015 
оны 11 дүгээр сарын 13-ны өдрийн 101 дүгээр тогтоол, “Прокурорын албан 
тушаалын цалингийн хэмжээг шинэчлэн тогтоох тухай” Монгол Улсын Их 
Хурлын 2016 оны 11 дүгээр сарын 10-ны өдрийн 65 дугаар тогтоолыг тус 
тус хүчингүй болсонд тооцсугай.

 4.Энэ тогтоолыг 2024 оны 04 дүгээр сарын 01-ний өдрөөс эхлэн 
дагаж мөрдсүгэй.

МОНГОЛ УЛСЫН 
ИХ ХУРЛЫН ДАРГА    Г.ЗАНДАНШАТАР

Монгол Улсын Их Хурлын 2023 оны
117 дугаар тогтоолын 1 дүгээр хавсралт

 

МОНГОЛ УЛСЫН ҮНДСЭН ХУУЛИЙН ЦЭЦИЙН 
ДАРГА, ГИШҮҮНИЙ АЛБАН ТУШААЛЫН 

ЦАЛИНГИЙН ХЭМЖЭЭ

Д/д Албан тушаал
Албан тушаалын сарын 

цалингийн хэмжээ 
/төгрөгөөр/

1 Монгол Улсын Үндсэн хуулийн цэцийн дарга 5 403 280

2 Монгол Улсын Үндсэн хуулийн цэцийн гишүүн 5 261 960

---оОо---
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Монгол Улсын Их Хурлын 2023 оны 
117 дугаар тогтоолын 2 дугаар хавсралт

МОНГОЛ УЛСЫН ҮНДСЭН ХУУЛИЙН ЦЭЦИЙН 
ГИШҮҮНД ТӨРИЙН АЛБА ХААСАН ХУГАЦААНЫ 

НЭМЭГДЭЛ ОЛГОХ ЖУРАМ

Нэг.Нийтлэг үндэслэл

1.Төрийн албаны тухай хуулийн 57 дугаар зүйлийн 57.2.3 дахь 
заалтын дагуу Үндсэн хуулийн цэцийн гишүүнд төрийн алба хаасан 
хугацааны нэмэгдэл олгоход энэ журмыг мөрдөнө.

2.Үндсэн хуулийн цэцийн гишүүнд олгох төрийн алба хаасан 
хугацааны нэмэгдэл нь Үндсэн хуулийн цэцийн гишүүний хараат бус 
байдлыг хангах баталгаа мөн.

Хоёр.Үндсэн хуулийн цэцийн гишүүний төрийн алба хаасан 
      хугацааны нэмэгдлийн хэмжээ, түүнийг олгох

1.Үндсэн хуулийн цэцийн гишүүнд олгох төрийн алба хаасан 
хугацааны нэмэгдлийг тухайн гишүүний төрийн байгууллагад ажилласан 
хугацааг харгалзан түүний албан тушаалын сарын цалингаас доор дурдсан 
хувиар олгоно:

Төрийн алба хаасан хугацаа
/жилээр/

Төрийн алба хаасан хугацааны 
нэмэгдлийн хэмжээ /хувиар/

5-10 5

11-15 10

16-20 15

21-25 20

26 ба түүнээс дээш 25

2.Үндсэн хуулийн цэцийн гишүүний төрийн алба хаасан хугацаанд 
дараах хугацааг оруулан тооцно:
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1/төрийн албанд ажилласан;
2/төрийн алба хаах хугацаандаа мэргэжил, мэдлэгээ 

дээшлүүлэх, дахин мэргэших, шинээр мэргэжил эзэмших дамжаа болон 
магистрантур, докторантурт суралцсан.

3.Төрийн алба хаасан хугацааг Үндсэн хуулийн цэцийн Тамгын 
газар тодорхойлж, гишүүнд олгох төрийн алба хаасан хугацааны 
нэмэгдлийн хувийг Үндсэн хуулийн цэцийн даргын тушаалаар тогтооно.

4.Төрийн алба хаасан хугацааг тогтоох үндсэн баримт бичиг нь 
хөдөлмөрийн дэвтэр, нийгмийн даатгалын дэвтэр байна.

---оОо---

Монгол Улсын Их Хурлын 2023 оны
117 дугаар тогтоолын 3 дугаар хавсралт

ШҮҮХИЙН ЕРӨНХИЙ ЗӨВЛӨЛИЙН ДАРГА, 
ШҮҮГЧ БУС ГИШҮҮНИЙ АЛБАН ТУШААЛЫН 

ЦАЛИНГИЙН ХЭМЖЭЭ 

Д/д Албан тушаал Албан тушаалын сарын 
цалингийн хэмжээ /төгрөгөөр/

1 Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн дарга
/шүүгч бус гишүүн/ 4 800 000

2 Шүүхийн ерөнхий зөвлөлийн шүүгч 
бус гишүүн 4 500 000

---оОо---
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Монгол Улсын Их Хурлын 2023 оны
117 дугаар тогтоолын 4 дүгээр хавсралт

ШҮҮХИЙН САХИЛГЫН ХОРООНЫ ДАРГА, 
ШҮҮГЧ БУС ГИШҮҮНИЙ АЛБАН ТУШААЛЫН 

ЦАЛИНГИЙН ХЭМЖЭЭ 

Д/д Албан тушаал Албан тушаалын сарын 
цалингийн хэмжээ /төгрөгөөр/

1 Шүүхийн сахилгын хорооны дарга
/шүүгч бус гишүүн/ 4 800 000

2 Шүүхийн сахилгын хорооны шүүгч 
бус гишүүн 4 500 000

---оОо---

Монгол Улсын Их Хурлын 2023 оны
117 дугаар тогтоолын 5 дугаар хавсралт

БҮХ ШАТНЫ ШҮҮХИЙН ШҮҮГЧИЙН
АЛБАН ТУШААЛЫН ЦАЛИНГИЙН ХЭМЖЭЭ

Д/д Албан тушаал
Албан тушаалын 
сарын цалингийн 

хэмжээ (төгрөгөөр)

1 Хяналтын шатны шүүхийн Ерөнхий шүүгч 5 214 000

2 Хяналтын шатны шүүхийн шүүгч 5 056 000

3 Давж заалдах шатны шүүхийн Ерөнхий шүүгч 4 740 000

4 Давж заалдах шатны шүүхийн шүүгч 4 582 000

5 Анхан шатны шүүхийн Ерөнхий шүүгч 4 424 000

6 Анхан шатны шүүхийн шүүгч 4 266 000

---оОо---
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Монгол Улсын Их Хурлын 2023 оны
 117 дугаар тогтоолын 6 дугаар хавсралт

ПРОКУРОРЫН БАЙГУУЛЛАГЫН
ПРОКУРОРЫН АЛБАН ТУШААЛЫН 

ЦАЛИНГИЙН ХЭМЖЭЭ

Д/д Албан тушаал
Албан тушаалын 
сарын цалингийн 

хэмжээ /төгрөгөөр/

1 Монгол Улсын Ерөнхий прокурор 5 205 000

2 Монгол Улсын Ерөнхий прокурорын орлогч 5 055 000

3
Улсын Ерөнхий прокурорын туслах прокурор, 
хэлтсийн дарга, Нийслэлийн прокурорын газрын 
ерөнхий прокурор

4 905 000

4

Аймаг, тээвэр, дүүргийн прокурорын газрын 
ерөнхий прокурор, Улсын Ерөнхий прокурорын 
газрын ахлах прокурор, Нийслэлийн прокурорын 
газрын ерөнхий прокурорын орлогч

4 735 000

5
Улсын Ерөнхий прокурорын газрын хяналтын 
прокурор, Нийслэлийн прокурорын газрын 
ахлах прокурор

4 545 000

6
Сум дундын прокурорын газрын ерөнхий 
прокурор, Аймаг, тээвэр, дүүргийн прокурорын 
газрын ерөнхий прокурорын орлогч

4 395 000

7
Нийслэлийн прокурорын газрын хяналтын 
прокурор, Аймаг, тээвэр, дүүргийн прокурорын 
газрын ахлах прокурор

4 195 000

8 Аймаг, тээвэр, дүүрэг, сум дундын прокурорын 
газрын хяналтын прокурор 3 995 100

---оОо---
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ᠡᠴᠡ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠳᠠᠷᠤᠭ	ᠠ᠂	ᢉᠡᠰᠢᢉᠦᠨ	ᠦ᠋
	

ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	ᠲᠤᠰᠢᠶᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	ᠴ
ᠠᠯᠢᠩ
	ᠤ᠋ᠨ	ᢈᠡᠮᠵᠢᠶ	ᠡ	ᠶ᠋ᠢ	ᠰᠢᠨᠡᠴᠢᠯᠡᠨ	ᠲᠣᠭᠲᠠᠭᠠᠬᠤ	ᠲᠤᠬᠠᠢ»	ᠮᠣᠩᠭᠣᠯ	ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᢈᠡ
	ᠬᠤᠷᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	᠒᠐᠑᠖	ᠣ
ᠨ	ᠤ
	᠑᠑	ᠳ᠋
ᠦᢉᠡᠷ	ᠰᠠᠷ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	

᠑᠐᠆
		ᠤ
	ᠠ᠋ᠳᠦᠷ	ᠦ᠋ᠨ	᠖᠖	ᠳ᠋
ᠤᠭᠠᠷ	ᠲᠣᠭᠲᠠᠭᠠᠯ᠂	«ᠮᠣᠩᠭᠤᠯ	ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠦ
ᠨᠳᠦᠰᠦᠨ	ᠬᠠᠤᠯᠢ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠴ
ᠡᠴᠡ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᢉᠡᠰᠢᢉᠦᠨ	ᠦ᠋
	ᠲᠥᠷᠦ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠠ
ᠯᠪᠠ
	ᠬᠠᠭᠠᠭᠰᠠᠨ	

ᠬᠤᠭᠤᠴᠠᠭᠠᠨ	ᠤ
	ᠨᠡᠮᠡᢉᠳᠡᠯ	ᠦ᠋ᠨ	ᢈᠡᠮᠵᠢᠶ	ᠡ	ᠶ᠋ᠢ	ᠰᠢᠨᠡᠴᠢᠯᠡᠨ	ᠲᠣᠭᠲᠠᠭᠠᠬᠤ	ᠲᠤᠬᠠᠢ»	ᠮᠣᠩᠭᠣᠯ	ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᢈᠡ
	ᠬᠤᠷᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	᠒᠐᠑᠖	ᠣ
ᠨ	ᠤ
	᠑᠑	ᠳ᠋
ᠦᢉᠡᠷ	ᠰᠠᠷ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	

᠑᠐᠆
		ᠤ
	ᠠ᠋ᠳᠦᠷ	ᠦ᠋ᠨ	᠖᠗	ᠳ᠋
ᠤᠭᠠᠷ	ᠲᠣᠭᠲᠠᠭᠠᠯ᠂	«ᠴ
ᠠᠯᠢᠩ
᠂	ᠨᠡᠮᠡᢉᠳᠡᠯ	ᠦ᠋ᠨ	ᢈᠡᠮᠵᠢᠶ	ᠡ	ᠲᠣᠭᠲᠠᠭᠠᠬᠤ	ᠲᠤᠬᠠᠢ»	ᠮᠣᠩᠭᠣᠯ	ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᢈᠡ
	ᠬᠤᠷᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	᠒᠐᠒᠒	ᠣ
ᠨ	ᠤ
	

᠐᠑	ᠳ᠋
ᠦᢉᠡᠷ	ᠰᠠᠷ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	᠑᠘	᠆
	ᠤ
	ᠠ᠋ᠳᠦᠷ	ᠦ᠋ᠨ	᠐᠖	ᠳ᠋
ᠤᠭᠠᠷ	ᠲᠣᠭᠲᠠᠭᠠᠯ᠂	«ᠪᠦ
ᢈᠦ
	ᠱᠠᠲᠤᠨ	ᠤ
	ᠰᠢᢉᠦᢈᠦ
	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠰᠢᢉᠦᢉᠴᠢ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	ᠲᠤᠰᠢᠶᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	ᠴ
ᠠᠯᠢᠩ
	ᠤ᠋ᠨ	

ᢈᠡᠮᠵᠢᠶ	ᠡ	ᠶ᠋ᠢ	ᠰᠢᠨᠡᠴᠢᠯᠡᠨ	ᠲᠣᠭᠲᠠᠭᠠᠬᠤ	ᠲᠤᠬᠠᠢ»	ᠮᠣᠩᠭᠤᠯ	ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᢈᠡ
	ᠬᠤᠷᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	᠒᠐᠑᠕	ᠣ
ᠨ	ᠤ
	᠑᠑	ᠳ᠋
ᠦᢉᠡᠷ	ᠰᠠᠷ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	᠑᠓	᠆
	ᠤ
	ᠠ᠋ᠳᠦᠷ	ᠦ᠋ᠨ																					

᠑᠐᠑	ᠳ᠋
ᠦᢉᠡᠷ	ᠲᠣᠭᠲᠠᠭᠠᠯ᠂	«ᠫᠷᠤᠻᠦ᠋
ᠷᠤᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	ᠲᠤᠰᠢᠶᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	ᠴ
ᠠᠯᠢᠩ
	ᠤ᠋ᠨ	ᢈᠡᠮᠵᠢᠶ	ᠡ	ᠶ᠋ᠢ	ᠰᠢᠨᠡᠴᠢᠯᠡᠨ	ᠲᠣᠭᠲᠠᠭᠠᠬᠤ	ᠲᠤᠬᠠᠢ»	ᠮᠣᠩᠭᠤᠯ	ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᢈᠡ
	

ᠬᠤᠷᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	᠒᠐᠑᠖	ᠣ
ᠨ	ᠤ
	᠑᠑	ᠳ᠋
ᠦᢉᠡᠷ	ᠰᠠᠷ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	᠑᠐᠆
	ᠤ
	ᠠ᠋ᠳᠦᠷ	ᠦ᠋ᠨ	᠖᠕	ᠳ᠋
ᠤᠭᠠᠷ	ᠲᠣᠭᠲᠠᠭᠠᠯ	ᠢ᠋
	ᠲᠤᠰ	ᠲᠤᠰ	ᢈᠦ
ᠴᠦᠨ	ᠦ
ᢉᠡᠢ	ᠪᠤᠯᠤᠭᠰᠠᠨ	ᠳ᠋
ᠤ	ᠲᠣᠭᠠᠴᠠᠰᠤᠭᠠᠢ᠃
	

	

᠔᠂ᠠ᠋ᠨᠡ	ᠲᠣᠭᠲᠠᠭᠠᠯ	ᠢ᠋
	᠒᠐᠒᠔	ᠣ
ᠨ	ᠤ
	᠐᠔	ᠳ᠋
ᠦᢉᠡᠷ	ᠰᠠᠷ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	᠐᠑᠆
		ᠤ
	ᠠ᠋ᠳᠦᠷ	ᠠ᠋ᠴᠡ	ᠠ᠋ᢈᠢ
ᠯᠡᠨ	ᠳᠠᠭᠠᠵᠤ	ᠮᠥᠷᠳᠡᠰᠦᢉᠡᠢ᠃

	

	

ᠮᠣᠩᠭᠤᠯ	ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	

	

	

ᠶᠡᢈᠡ
	ᠬᠤᠷᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	ᠳᠠᠷᠤᠭ	ᠠ		

ᠭᠣ᠋᠂ᠽ
ᠠᠨᠳᠠᠨᠰᠢᠲᠠᠷ	ᠠ

ᠮᠣᠩᠭᠤᠯ	ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᢈᠡ
	ᠬᠤᠷᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	᠒᠐᠒᠓	ᠣ
ᠨ	ᠤ
	

᠑᠑᠗	ᠳ᠋
ᠤᠭᠠᠷ	ᠲᠣᠭᠲᠠᠭᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	᠑	ᠳ᠋
ᠦᢉᠡᠷ	ᠬᠠᠪᠰᠤᠷᠤᠯᠲᠠ	

ᠮᠣᠩᠭᠤᠯ	ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠦ
ᠨᠳᠦᠰᠦᠨ	ᠬᠠᠤᠯᠢ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠴ
ᠡᠴᠡ	ᠶ᠋ᠢᠨ	

ᠳᠠᠷᠤᠭ	ᠠ᠂	ᢉᠡᠰᠢᢉᠦᠨ	ᠦ᠋
	ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	ᠲᠤᠰᠢᠶᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	ᠴ
ᠠᠯᠢᠩ
	ᠤ᠋ᠨ	ᢈᠡᠮᠵᠢᠶ	ᠡ

ᠳᠡ	/		ᠳ᠋
ᠤ	
ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	ᠲᠤᠰᠢᠶᠠᠯ

ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	ᠲᠤᠰᠢᠶᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	ᠰᠠᠷ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠴ
ᠠᠯᠢᠩ
	ᠤ᠋ᠨ	ᢈᠡᠮᠵᠢᠶ	ᠡ	/ᠲᠥᢉᠦᠷᠢᢉ
	ᠢ᠋ᠶᠡᠷ/

᠑

ᠮᠣᠩᠭᠤᠯ	ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠦ
ᠨᠳᠦᠰᠦᠨ	ᠬᠠᠤᠯᠢ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠴ
ᠡᠴᠡ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠳᠠᠷᠤᠭ	ᠠ
᠕	᠔᠐᠓	᠒᠘᠐

᠒

ᠮᠣᠩᠭᠤᠯ	ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠦ
ᠨᠳᠦᠰᠦᠨ	ᠬᠠᠤᠯᠢ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠴ
ᠡᠴᠡ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᢉᠡᠰᠢᢉᠦᠨ
᠕	᠒᠖᠑	᠙᠖᠐

-
-
-
оО
о-
-
-
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ᠮᠣᠩᠭᠤᠯ	ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᢈᠡ
	ᠬᠤᠷᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	᠒᠐᠒᠓	ᠣ
ᠨ	ᠤ
	

᠑᠑᠗	ᠳ᠋
ᠤᠭᠠᠷ	ᠲᠣᠭᠲᠠᠭᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	᠒		ᠳ᠋
ᠤᠭᠡᠷ	ᠬᠠᠪᠰᠤᠷᠤᠯᠲᠠ	

	

	

ᠮᠣᠩᠭᠤᠯ	ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠦ
ᠨᠳᠦᠰᠦᠨ	ᠬᠠᠤᠯᠢ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠴ
ᠡᠴᠡ	ᠶ᠋ᠢᠨ	

ᢉᠡᠰᠢᢉᠦᠨ	ᠳ᠋
ᠦ	ᠲᠥᠷᠦ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠠ
ᠯᠪᠠ
	ᠬᠠᠭᠠᠭᠰᠠᠨ	ᠬᠤᠭᠤᠴᠠᠭᠠᠨ	ᠤ
	

ᠨᠡᠮᠡᢉᠳᠡᠯ	ᠣ
ᠯᠭᠣᠬᠣ	ᠵᠢᠷᠤᠮ	

ᠨᠢᢉᠡ
᠃
ᠨᠡᠶᠢᠲᠡᠯᠢᢉ
	ᠦ
ᠨᠳᠦᠰᠦᠯᠡᠯ

	

᠑᠂ᠲᠥᠷᠦ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	ᠤ
	ᠲᠤᠬᠠᠢ	ᠬᠠᠤᠯᠢ	ᠶ᠋ᠢᠨ	᠕᠗	ᠳ᠋
ᠤᠭᠠᠷ	ᠵᠦᠶᠢᠯ	ᠦ᠋ᠨ	᠕᠗᠂᠒᠂᠓	ᠳ᠋
ᠠᢈᠢ
	ᠵᠢᠭᠠᠯᠲᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠳᠠᠭᠠᠭᠤ	ᠦ
ᠨᠳᠦᠰᠦᠨ	ᠬᠠᠤᠯᠢ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠴ
ᠡᠴᠡ	ᠶ᠋ᠢᠨ	

ᢉᠡᠰᠢᢉᠦᠨ	ᠳ᠋
ᠦ	ᠲᠥᠷᠦ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠠ
ᠯᠪᠠ
	ᠬᠠᠭᠠᠭᠰᠠᠨ	ᠬᠤᠭᠤᠴᠠᠭᠠᠨ	ᠤ
	ᠨᠡᠮᠡᢉᠳᠡᠯ	ᠣ
ᠯᠭᠣᠬᠣ	ᠳ᠋
ᠤ	ᠠ᠋ᠨᠡ	ᠵᠢᠷᠤᠮ	ᠢ᠋
	ᠮᠥᠷᠳᠡᠨ	ᠡ᠃
	

	

᠒᠂ᠦ
ᠨᠳᠦᠰᠦᠨ	ᠬᠠᠤᠯᠢ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠴ
ᠡᠴᠡ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᢉᠡᠰᠢᢉᠦᠨ	ᠳ᠋
ᠦ	ᠣ
ᠯᠭᠣᠬᠣ	ᠲᠥᠷᠦ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠠ
ᠯᠪᠠ
	ᠬᠠᠭᠠᠭᠰᠠᠨ	ᠬᠤᠭᠤᠴᠠᠭᠠᠨ	ᠤ
	ᠨᠡᠮᠡᢉᠳᠡᠯ	ᠨᠢ	ᠦ
ᠨᠳᠦᠰᠦᠨ															

ᠬᠠᠤᠯᠢ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠴ
ᠡᠴᠡ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᢉᠡᠰᠢᢉᠦᠨ	ᠦ᠋
	ᠬᠠᠷᠠᠭᠠᠲᠤ	ᠪᠤᠰᠤ	ᠪᠠᠶᠢᠳᠠᠯ	ᠢ᠋
	ᠬᠠᠩᠭᠠᠬᠤ	ᠪᠠᠲᠤᠯᠠᠭ	ᠠ	ᠮᠥᠨ᠃
	

ᠬᠣᠶᠠᠷ᠃
ᠦ
ᠨᠳᠦᠰᠦᠨ	ᠬᠠᠤᠯᠢ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠴ
ᠡᠴᠡ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᢉᠡᠰᠢᢉᠦᠨ	ᠦ᠋
	ᠲᠥᠷᠦ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠠ
ᠯᠪᠠ
	

ᠬᠠᠭᠠᠭᠰᠠᠨ	ᠬᠤᠭᠤᠴᠠᠭᠠᠨ	ᠤ
	ᠨᠡᠮᠡᢉᠳᠡᠯ	ᠦ᠋ᠨ	ᢈᠡᠮᠵᠢᠶ	ᠡ᠂	ᠲᠡᢉᠦᠨ	ᠢ᠋
	ᠣ
ᠯᠭᠣᠬᠣ	

	

᠑᠂ᠦ
ᠨᠳᠦᠰᠦᠨ	ᠬᠠᠤᠯᠢ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠴ
ᠡᠴᠡ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᢉᠡᠰᠢᢉᠦᠨ	ᠳ᠋
ᠦ	ᠣ
ᠯᠭᠣᠬᠣ	ᠲᠥᠷᠦ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠠ
ᠯᠪᠠ
	ᠬᠠᠭᠠᠭᠰᠠᠨ	ᠬᠤᠭᠤᠴᠠᠭᠠᠨ	ᠤ
	ᠨᠡᠮᠡᢉᠳᠡᠯ	ᠢ᠋
	ᠲᠤᠬᠠᠢ	ᠶ᠋ᠢᠨ	

ᢉᠡᠰᠢᢉᠦᠨ	ᠦ᠋
	ᠲᠥᠷᠦ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠪᠠᠶᠢᠭᠤᠯᠤᠯᠭ	ᠠ	ᠳ᠋
ᠤ	ᠠ
ᠵᠢᠯᠯᠠᠭᠰᠠᠨ	ᠬᠤᠭᠤᠴᠠᠭ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢ	ᠬᠠᠷᠠᠭᠠᠯᠵᠠᠨ	ᠲᠡᢉᠦᠨ	ᠦ᠋
	ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	ᠲᠤᠰᠢᠶᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	ᠰᠠᠷ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠴ
ᠠᠯᠢᠩ
	ᠠ᠋ᠴᠠ	ᠳᠣᠣᠷ	ᠠ	

ᠳᠤᠷᠠᠳᠤᠭᠰᠠᠨ	ᠬᠤᠪᠢ
	ᠪᠠᠷ	ᠣ
ᠯᠭᠣᠨ	ᠡ:
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ᠲᠥᠷᠦ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠠ
ᠯᠪᠠ
	ᠬᠠᠭᠠᠭᠰᠠᠨ	ᠬᠤᠭᠤᠴᠠᠭ	ᠠ	/ᠵᠢᠯ	ᠢ᠋ᠶᠡᠷ/

ᠲᠥᠷᠦ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠠ
ᠯᠪᠠ
	ᠬᠠᠭᠠᠭᠰᠠᠨ	ᠬᠤᠭᠤᠴᠠᠭᠠᠨ	ᠤ
	ᠨᠡᠮᠡᢉᠳᠡᠯ	ᠦ᠋ᠨ	ᢈᠡᠮᠵᠢᠶ	ᠡ	/ᠬᠤᠪᠢ
	ᠪᠠᠷ/

᠕᠆
᠑᠐

᠕

᠑᠑᠆
᠑᠕

᠑᠐

᠑᠖᠆
᠒᠐

᠑᠕

᠒᠑᠆
᠒᠕

᠒᠐

᠒᠖	ᠪᠠ
	ᠲᠡᢉᠦᠨ	ᠠ᠋ᠴᠡ	ᠳᠡᢉᠡᢉᠰᠢ

᠒᠕

	

᠒᠂ᠦ
ᠨᠳᠦᠰᠦᠨ	ᠬᠠᠤᠯᠢ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠴ
ᠡᠴᠡ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᢉᠡᠰᠢᢉᠦᠨ	ᠦ᠋
	ᠲᠥᠷᠦ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠠ
ᠯᠪᠠ
	ᠬᠠᠭᠠᠭᠰᠠᠨ	ᠬᠤᠭᠤᠴᠠᠭᠠᠨ	ᠳ᠋
ᠤ	ᠳᠠᠷᠠᠭᠠᢈᠢ
	ᠬᠤᠭᠤᠴᠠᠭ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢ	ᠣ
ᠷᠤᠭᠤᠯᠤᠨ	

ᠲᠣᠭᠠᠴᠠᠨ	ᠠ:

	

	

᠑/ᠲᠥᠷᠦ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	ᠳ᠋
ᠤ	ᠠ
ᠵᠢᠯᠯᠠᠭᠰᠠᠨ;	

	

	

᠒/ᠲᠥᠷᠦ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠠ
ᠯᠪᠠ
	ᠬᠠᠭᠠᠬᠤ	ᠬᠤᠭᠤᠴᠠᠭᠠᠨ	ᠳ᠋
ᠠᠭᠠᠨ	ᠮᠡᠷᢉᠡᠵᠢᠯ᠂	ᠮᠡᠳᠡᠯᢉᠡ
	ᠪᠠᠨ	ᠳᠡᢉᠡᢉᠰᠢᠯᠡᢉᠦᠯᢈᠦ
᠂	ᠳᠠᢈᠢ
ᠨ	ᠮᠡᠷᢉᠡᠰᠢᢈᠦ
᠂	ᠰᠢᠨ	ᠡ	ᠪᠠᠷ	

ᠮᠡᠷᢉᠡᠵᠢᠯ	ᠠ᠋ᠵᠡᠮᠰᠢᢈᠦ
	ᠳᠠᠮᠵᠢᠶ	ᠠ	ᠪᠤᠯᠤᠨ	ᠮᠠᢉᠢᠰᠲ᠋ᠷᠡᠨᠲ᠋ᠤᠢᠷ᠂		ᠳ᠋
ᠣᠻᠲ᠋ᠣᠷᠠᠨᠲ᠋ᠤᠢᠷ	ᠲᠤ	ᠰᠤᠷᠤᠯᠴᠠᠭᠰᠠᠨ᠃
	

	

᠓᠂ᠲᠥᠷᠦ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠠ
ᠯᠪᠠ
	ᠬᠠᠭᠠᠭᠰᠠᠨ	ᠬᠤᠭᠤᠴᠠᠭ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢ	ᠦ
ᠨᠳᠦᠰᠦᠨ	ᠬᠠᠤᠯᠢ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠴ
ᠡᠴᠡ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠲᠠᠮᠠᠭ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠭᠠᠵᠠᠷ	ᠲᠣᠳᠤᠷᠬᠠᠶᠢᠯᠠᠵᠤ᠂	ᢉᠡᠰᠢᢉᠦᠨ	ᠳ᠋
ᠦ	

ᠣ
ᠯᠭᠣᠬᠣ	ᠲᠥᠷᠦ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠠ
ᠯᠪᠠ
	ᠬᠠᠭᠠᠭᠰᠠᠨ	ᠬᠤᠭᠤᠴᠠᠭᠠᠨ	ᠤ
	ᠨᠡᠮᠡᢉᠳᠡᠯ	ᠦ᠋ᠨ	ᠬᠤᠪᠢ
	ᠶ᠋ᠢ	ᠦ
ᠨᠳᠦᠰᠦᠨ	ᠬᠠᠤᠯᠢ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠴ
ᠡᠴᠡ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠳᠠᠷᠤᠭ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠲᠤᠰᠢᠶᠠᠯ	ᠢ᠋ᠶᠠᠷ	

ᠲᠣᠭᠲᠠᠭᠠᠨ	ᠠ᠃
	

	

᠔᠂ᠲᠥᠷᠦ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠠ
ᠯᠪᠠ
	ᠬᠠᠭᠠᠭᠰᠠᠨ	ᠬᠤᠭᠤᠴᠠᠭ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢ	ᠲᠣᠭᠲᠠᠭᠠᠬᠤ	ᠦ
ᠨᠳᠦᠰᠦᠨ	ᠪᠠᠷᠢᠮᠲᠠ	ᠪᠢᠴᠢᢉ
	ᠨᠢ	ᢈᠦ
ᠳᠡᠯᠮᠦᠷᠢ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠳᠡᠪᠲᠡᠷ᠂	ᠨᠡᠶᠢᢉᠡᠮ	ᠦ᠋ᠨ	

ᠳᠠᠭᠠᠳᠬᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	ᠳᠡᠪᠲᠡᠷ	ᠪᠠᠶᠢᠨ	ᠠ᠃

-
-
-
оО
о-
-
-
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ᠮᠣᠩᠭᠤᠯ	ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᢈᠡ
	ᠬᠤᠷᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	᠒᠐᠒᠓	ᠣ
ᠨ	ᠤ
	

᠑᠑᠗	ᠳ᠋
ᠤᠭᠠᠷ		ᠲᠣᠭᠲᠠᠭᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	᠓		ᠳ᠋
ᠤᠭᠡᠷ	ᠬᠠᠪᠰᠤᠷᠤᠯᠲᠠ	

ᠰᠢᢉᠦᢈᠦ
	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠶᠡᠷᠦᠩᢈᠡᠢ	ᠵᠥᠪᠯᠡᠯ	ᠦ᠋ᠨ	ᠳᠠᠷᠤᠭ	ᠠ᠂	ᠰᠢᢉᠦᢉᠴᠢ	ᠪᠤᠰᠤ

ᢉᠡᠰᠢᢉᠦᠨ	ᠦ᠋
	ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	ᠲᠤᠰᠢᠶᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	ᠴ
ᠠᠯᠢᠩ
	ᠤ᠋ᠨ	ᢈᠡᠮᠵᠢᠶ	ᠡ

ᠳᠡ	/		ᠳ᠋
ᠣ	
ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	ᠲᠤᠰᠢᠶᠠᠯ

ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	ᠲᠤᠰᠢᠶᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	ᠰᠠᠷ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠴ
ᠠᠯᠢᠩ
	ᠤ᠋ᠨ	ᢈᠡᠮᠵᠢᠶ	ᠡ	/ᠲᠥᢉᠦᠷᠢᢉ
	ᠢ᠋ᠶᠡᠷ/

᠑

ᠰᠢᢉᠦᢈᠦ
	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠶᠡᠷᠦᠩᢈᠡᠢ	ᠵᠥᠪᠯᠡᠯ	ᠦ᠋ᠨ		ᠳᠠᠷᠣᠭ	ᠡ	/ᠰᠢᢉᠦᢉᠴᠢ	ᠪᠤᠰᠤ	ᢉᠡᠰᠢᢉᠦᠨ/
᠔	᠘᠐᠐	᠐᠐᠐

᠒

ᠰᠢᢉᠦᢈᠦ
	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠶᠡᠷᠦᠩᢈᠡᠢ	ᠵᠥᠪᠯᠡᠯ	ᠦ᠋ᠨ	ᠰᠢᢉᠦᢉᠴᠢ	ᠪᠤᠰᠤ	ᢉᠡᠰᠢᢉᠦᠨ

᠔	᠕᠐᠐	᠐᠐᠐

	

-
-
-
оО
о-
-
-

ᠮᠣᠩᠭᠤᠯ	ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᢈᠡ
	ᠬᠤᠷᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	᠒᠐᠒᠓	ᠣ
ᠨ	ᠤ
	

᠑᠑᠗	ᠳ᠋
ᠤᠭᠠᠷ		ᠲᠣᠭᠲᠠᠭᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	᠔	ᠳ᠋
ᠦᢉᠡᠷ	ᠬᠠᠪᠰᠤᠷᠤᠯᠲᠠ	

ᠰᠢᢉᠦᢈᠦ
	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠰᠠᢈᠢ
ᠯᠭ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠬᠣᠷᠢᠶᠠᠨ	ᠤ
	ᠳᠠᠷᠤᠭ	ᠠ᠂	ᠰᠢᢉᠦᢉᠴᠢ	ᠪᠤᠰᠤ	

ᢉᠡᠰᠢᢉᠦᠨ	ᠦ᠋
	ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	ᠲᠤᠰᠢᠶᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	ᠴ
ᠠᠯᠢᠩ
	ᠤ᠋ᠨ	ᢈᠡᠮᠵᠢᠶ	ᠡ

ᠳᠡ	/		ᠳ᠋
ᠣ	
ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	ᠲᠤᠰᠢᠶᠠᠯ

ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	ᠲᠤᠰᠢᠶᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	ᠰᠠᠷ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠴ
ᠠᠯᠢᠩ
	ᠤ᠋ᠨ	ᢈᠡᠮᠵᠢᠶ	ᠡ	/ᠲᠥᢉᠦᠷᠢᢉ
	ᠢ᠋ᠶᠡᠷ/

᠑

ᠰᠢᢉᠦᢈᠦ
	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠰᠠᢈᠢ
ᠯᠭ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠬᠣᠷᠢᠶᠠᠨ	ᠤ
	ᠳᠠᠷᠤᠭ	ᠠ	/ᠰᠢᢉᠦᢉᠴᠢ	ᠪᠤᠰᠤ	ᢉᠡᠰᠢᢉᠦᠨ/
᠔	᠘᠐᠐	᠐᠐᠐

᠒

ᠰᠢᢉᠦᢈᠦ
	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠰᠠᢈᠢ
ᠯᠭ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠬᠣᠷᠢᠶᠠᠨ	ᠤ
	ᠰᠢᢉᠦᢉᠴᠢ	ᠪᠤᠰᠤ	ᢉᠡᠰᠢᢉᠦᠨ

᠔	᠕᠐᠐	᠐᠐᠐

	

-
-
-
оО
о-
-
-
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ᠮᠣᠩᠭᠤᠯ	ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᢈᠡ
	ᠬᠤᠷᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	᠒᠐᠒᠓	ᠣ
ᠨ	ᠤ
	

᠑᠑᠗	ᠳ᠋
ᠤᠭᠠᠷ	ᠲᠣᠭᠲᠠᠭᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ		᠕		ᠳ᠋
ᠤᠭᠡᠷ	ᠬᠠᠪᠰᠤᠷᠤᠯᠲᠠ	

ᠪᠦ
ᢈᠦ
	ᠱᠠᠲᠤᠨ	ᠤ
	ᠰᠢᢉᠦᢈᠦ
	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠰᠢᢉᠦᢉᠴᠢ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	

ᠲᠤᠰᠢᠶᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	ᠴ
ᠠᠯᠢᠩ
	ᠤ᠋ᠨ	ᢈᠡᠮᠵᠢᠶ	ᠡ

	

	

ᠳᠡ	/		ᠳ᠋
ᠣ	
ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	ᠲᠤᠰᠢᠶᠠᠯ

ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	ᠲᠤᠰᠢᠶᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	ᠰᠠᠷ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠴ
ᠠᠯᠢᠩ
	ᠤ᠋ᠨ	ᢈᠡᠮᠵᠢᠶ	ᠡ	/ᠲᠥᢉᠦᠷᠢᢉ
	ᠢ᠋ᠶᠡᠷ/

᠑

ᢈᠢ
ᠨᠠᠯᠲᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠱᠠᠲᠤᠨ	ᠤ
	ᠰᠢᢉᠦᢈᠦ
	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠶᠡᠷᠦᠩᢈᠡᠢ	ᠰᠢᢉᠦᢉᠴᠢ		

᠕	᠒᠑᠔	᠐᠐᠐

᠒

ᢈᠢ
ᠨᠠᠯᠲᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠱᠠᠲᠤᠨ	ᠤ
	ᠰᠢᢉᠦᢈᠦ
	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠰᠢᢉᠦᢉᠴᠢ		

᠕	᠐᠕᠖	᠐᠐᠐

᠓

ᠳᠠᠪᠠᠵᠤ	ᠵᠠᠭᠠᠯᠳᠤᠬᠤ	ᠱᠠᠲᠤᠨ	ᠤ
	ᠰᠢᢉᠦᢈᠦ
	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠶᠡᠷᠦᠩᢈᠡᠢ	ᠰᠢᢉᠦᢉᠴᠢ

᠔	᠗᠔᠐	᠐᠐᠐

᠔

ᠳᠠᠪᠠᠵᠤ	ᠵᠠᠭᠠᠯᠳᠤᠬᠤ	ᠱᠠᠲᠤᠨ	ᠤ
	ᠰᠢᢉᠦᢈᠦ
	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠰᠢᢉᠦᢉᠴᠢ		

᠔	᠕᠘᠒	᠐᠐᠐

᠕

ᠠ
ᠩᠬᠠᠨ	ᠱᠠᠲᠤᠨ	ᠤ
	ᠰᠢᢉᠦᢈᠦ
	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠶᠡᠷᠦᠩᢈᠡᠢ	ᠰᠢᢉᠦᢉᠴᠢ		

᠔	᠔᠒᠔	᠐᠐᠐

᠖

ᠠ
ᠩᠬᠠᠨ	ᠱᠠᠲᠤᠨ	ᠤ
	ᠰᠢᢉᠦᢈᠦ
	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠰᠢᢉᠦᢉᠴᠢ

᠔	᠒᠖᠖	᠐᠐᠐

-
-
-
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о-
-
-
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ᠮᠣᠩᠭᠤᠯ	ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᢈᠡ
	ᠬᠤᠷᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	᠒᠐᠒᠓	ᠣ
ᠨ	ᠤ
	

᠑᠑᠗	ᠳ᠋
ᠤᠭᠠᠷ	ᠲᠣᠭᠲᠠᠭᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ		᠖		ᠳ᠋
ᠤᠭᠡᠷ	ᠬᠠᠪᠰᠤᠷᠤᠯᠲᠠ	

ᠫᠷᠤᠻᠦ᠋
ᠷᠤᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠪᠠᠶᠢᠭᠤᠯᠤᠯᠭ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠫᠷᠤᠻᠦ᠋
ᠷᠤᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	

ᠲᠤᠰᠢᠶᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	ᠴ
ᠠᠯᠢᠩ
	ᠤ᠋ᠨ	ᢈᠡᠮᠵᠢᠶ	ᠡ

ᠳᠡ	/		ᠳ᠋
ᠣ	
ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	ᠲᠤᠰᠢᠶᠠᠯ

ᠠ
ᠯᠪᠠᠨ	ᠲᠤᠰᠢᠶᠠᠯ	ᠤ᠋ᠨ	ᠰᠠᠷ	ᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠴ
ᠠᠯᠢᠩ
	ᠤ᠋ᠨ	

ᢈᠡᠮᠵᠢᠶ	ᠡ	/ᠲᠥᢉᠦᠷᠢᢉ
	ᠢ᠋ᠶᠡᠷ/

᠑

ᠮᠣᠩᠭᠤᠯ	ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᠷᠦᠩᢈᠡᠢ	ᠫᠷᠤᠻᠦ᠋
ᠷᠤᠷ	

᠕	᠒᠐᠕	᠐᠐᠐

᠒

ᠮᠣᠩᠭᠤᠯ	ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᠷᠦᠩᢈᠡᠢ	ᠫᠷᠤᠻᠦ᠋
ᠷᠤᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠣ
ᠷᠤᠯᠠᠭᠴᠢ		

᠕	᠐᠕᠕	᠐᠐᠐

᠓

ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᠷᠦᠩᢈᠡᠢ	ᠫᠷᠣᠻᠦ᠋
ᠷᠣᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠲᠤᠰᠠᠯᠠᠬᠤ	ᠫᠷᠣᠻᠦ᠋
ᠷᠣᠷ᠂	ᢈᠡᠯᠲᠡᠰ	ᠦ᠋ᠨ	ᠳᠠᠷᠤᠭ	ᠠ᠂	ᠨᠡᠶᠢᠰᠯᠡᠯ	ᠦ᠋ᠨ	

ᠫᠷᠤᠻᠦ᠋
ᠷᠤᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠭᠠᠵᠠᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᠷᠦᠩᢈᠡᠢ	ᠫᠷᠣᠻᠦ᠋
ᠷᠣᠷ

᠔	᠙᠐᠕	᠐᠐᠐

᠔

ᠠ
ᠶᠢᠮᠠᠭ᠂	ᠲᠡᢉᠡᢉᠡᠪᠤᠷᠢ᠂	ᠳᠡᢉᠦᠷᢉᠡ
	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠫᠷᠤᠻᠦ᠋
ᠷᠤᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠭᠠᠵᠠᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᠷᠦᠩᢈᠡᠢ	ᠫᠷᠤᠻᠦ᠋
ᠷᠤᠷ᠂	

ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᠷᠦᠩᢈᠡᠢ	ᠫᠷᠤᠻᠦ᠋
ᠷᠤᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠭᠠᠵᠠᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠠ
ᠬᠠᠯᠠᠬᠤ	ᠫᠷᠣᠻᠦ᠋
ᠷᠣᠷ᠂	ᠨᠡᠶᠢᠰᠯᠡᠯ	ᠦ᠋ᠨ	

ᠫᠷᠤᠻᠦ᠋
ᠷᠤᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠭᠠᠵᠠᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᠷᠦᠩᢈᠡᠢ	ᠫᠷᠤᠻᠦ᠋
ᠷᠤᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠣ
ᠷᠤᠯᠠᠭᠴᠢ

᠔	᠗᠓᠕	᠐᠐᠐

᠕

ᠤ
ᠯᠤᠰ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᠷᠦᠩᢈᠡᠢ	ᠫᠷᠣᠻᠦ᠋
ᠷᠣᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠭᠠᠵᠠᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᢈᠢ
ᠨᠠᠯᠲᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠫᠷᠣᠻᠦ᠋
ᠷᠣᠷ᠂	ᠨᠡᠶᠢᠰᠯᠡᠯ	ᠦ᠋ᠨ	

ᠫᠷᠤᠻᠦ᠋
ᠷᠤᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠭᠠᠵᠠᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠠ
ᠬᠠᠯᠠᠬᠤ	ᠫᠷᠤᠻᠦ᠋
ᠷᠤᠷ

᠔	᠕᠔᠕	᠐᠐᠐

᠖

ᠰᠤᠮᠤ	ᠳᠤᠮᠳᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠫᠷᠣᠻᠦ᠋
ᠷᠣᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠭᠠᠵᠠᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᠷᠦᠩᢈᠡᠢ	ᠫᠷᠣᠻᠦ᠋
ᠷᠣᠷ᠂	ᠠ
ᠶᠢᠮᠠᠭ᠂	ᠲᠡᢉᠡᢉᠡᠪᠤᠷᠢ᠂	

ᠳᠡᢉᠦᠷᢉᠡ
	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠫᠷᠤᠻᠦ᠋
ᠷᠤᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠭᠠᠵᠠᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠶᠡᠷᠦᠩᢈᠡᠢ	ᠫᠷᠤᠻᠦ᠋
ᠷᠤᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠣ
ᠷᠤᠯᠠᠭᠴᠢ

᠔	᠓᠙᠕	᠐᠐᠐

᠗

ᠨᠡᠶᠢᠰᠯᠡᠯ	ᠦ᠋ᠨ	ᠫᠷᠣᠻᠦ᠋
ᠷᠣᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠭᠠᠵᠠᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᢈᠢ
ᠨᠠᠯᠲᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠫᠷᠣᠻᠦ᠋
ᠷᠣᠷ᠂	ᠠ
ᠶᠢᠮᠠᠭ᠂	ᠲᠡᢉᠡᢉᠡᠪᠤᠷᠢ᠂	

ᠳᠡᢉᠦᠷᢉᠡ
	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠫᠷᠤᠻᠦ᠋
ᠷᠤᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠭᠠᠵᠠᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠠ
ᠬᠠᠯᠠᠬᠤ	ᠫᠷᠣᠻᠦ᠋
ᠷᠣᠷ

᠔	᠑᠙᠕	᠐᠐᠐

᠘

ᠠ
ᠶᠢᠮᠠᠭ᠂	ᠲᠡᢉᠡᢉᠡᠪᠤᠷᠢ᠂	ᠳᠡᢉᠦᠷᢉᠡ
᠂	ᠰᠤᠮᠤ	ᠳᠤᠮᠳᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	ᠫᠷᠤᠻᠦ᠋
ᠷᠤᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᠭᠠᠵᠠᠷ	ᠤ᠋ᠨ	ᢈᠢ
ᠨᠠᠯᠲᠠ	ᠶ᠋ᠢᠨ	

ᠫᠷᠤᠻᠦ᠋
ᠷᠤᠷ

᠓	᠙᠙᠕	᠑᠐᠐

-
-
-
оО
о-
-
-
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МОНГОЛ УЛСЫН ОЛОН УЛСЫН ГЭРЭЭ

ОНЦГОЙ БАЙДЛЫН ЕРӨНХИЙ ГАЗРЫН 
АГААРААС АВРАХ АНГИД НЭМЭЛТ СУРГАЛТ ЯВУУЛАХ ТӨСЛИЙН 

САНХҮҮЖИЛТ ОЛГОХ ТУХАЙ

МОНГОЛ УЛСЫН ЗАСГИЙН ГАЗАР

БОЛОН

БҮГД НАЙРАМДАХ ФРАНЦ УЛСЫН ЗАСГИЙН ГАЗАР

ХООРОНДЫН

САНХҮҮГИЙН ХЭЛЭЛЦЭЭР 
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Монгол Улсын Засгийн газар болон Бүгд Найрамдах Франц Улсын 
Засгийн газар нь (цаашид “Талууд” гэх)

Найрсаг харилцаа, хамтын ажиллагаагаа бэхжүүлж, Монгол Улсын 
эдийн засгийн хөгжлийг дэмжихийг эрмэлздэгээ илэрхийлж,

Олон улсын худалдааны үйл ажиллагаан дахь авлигын эсрэг 
тэмцэх, нийгмийн болон байгаль орчны хариуцлагад тууштай байр суурь 
сахихын чухлыг тэмдэглэн,

Тэгш эрх, харилцан ашигтай байх зарчимд суурилан,

Дараах зүйлийг харилцан тохиролцов: 
 
 1 ДҮГЭЭР ЗҮЙЛ – САНХҮҮГИЙН ДЭМЖЛЭГИЙН ДҮН, АГУУЛГА

Бүгд Найрамдах Франц Улсын Засгийн газар нь Онцгой байдлын 
ерөнхий газарт агаараас аврах ангид нэмэлт сургалт явуулах төсөлд 
зориулан Монгол Улсын Засгийн газарт санхүүгийн дэмжлэг үзүүлэхийг 
зөвшөөрөв. Энэхүү төсөл нь Монгол Улсын Засгийн газрын тэргүүлэх 
чиглэлд багтаж буй. 

 Францын Төрийн сангийн нэн хөнгөлөлттэй зээл хэлбэрээр                         
24 764 120 € /хорин дөрвөн сая долоон зуун жаран дөрвөн мянга нэг зуун 
хорин евро/-ны нийт үнийн дүнтэй энэхүү санхүүгийн дэмжлэг нь дээр 
дурдсан төслийн гүйцэтгэлийг санхүүжүүлнэ. Үүнд: 

- Бүгд Найрамдах Франц Улсаас францын бараа, үйлчилгээ 
худалдан авах;

- Олгосон санхүүгийн дэмжлэгийн 30-аас хэтрэхгүй хувийг 
монголын болон гуравдагч орны бараа, үйлчилгээ худалдан 
авахад зарцуулах, холбогдох гэрээг францын гүйцэтгэгчийн 
хариуцлагын дор хэрэгжүүлнэ.

 Энэхүү зээлтэй холбогдох гэрээ эсхүл гэрээнүүдийн гүйцэтгэлийг 
францын ханган нийлүүлэгч тал хариуцна. 
 
 2 ДУГААР ЗҮЙЛ – ТӨСӨЛ САНХҮҮЖҮҮЛЭХ ХЭЛБЭР 
 
 Гэрээ тус бүрийн төслийг эхлүүлэх урьдчилгаа төлбөрийг 1 
дүгээр зүйлд дурдсан Төслийн хүрээнд Францын Төрийн сангийн зээлээр 
санхүүжүүлнэ. 
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Төсөл эхлүүлэх урьдчилгааны дүн нь тээвэр болон даатгалын 
зардлыг оролцуулалгүйгээр зээлийн нийт дүнгийн арван таван хувь (15%) 
байна. 

Энэхүү хэлэлцээрийн хүрээнд санхүүжүүлэх гэрээнүүдийн  
францын талын ханган нийлүүлэгчийг сонгон шалгаруулахдаа Монгол 
Улсын хууль тогтоомжид нийцүүлнэ. 
 

 3 ДУГААР ЗҮЙЛ – САНХҮҮГИЙН ДЭМЖЛЭГИЙН НӨХЦӨЛ,  
     ХЭЛБЭР 

Францын Төрийн сангийн зээлийн хугацаа 20 жил бөгөөд үндсэн 
зээлийн төлбөрөөс эхний 5 жил чөлөөлөгдөнө. Зээлийн хүү жилийн 0,282 
хувь байна. Үндсэн зээлийг хагас жил тутам ижил хэмжээтэй,  дараалсан 
40 удаагийн төлбөрөөр эргүүлэн төлөх ба эхний төлбөрийг тухайн зээл 
олгогдсон улирал дууссанаас хойш 66 сарын дараа хийнэ. Хүүг үндсэн 
зээлийн үлдэгдэл дүнгээс бодно. Тухайлбал, Францын Төрийн сангаас 
санхүүжилт олгосон огноо тус бүрээс эхлэн тооцож, хагас жил тутам 
эргүүлэн төлнө. 

Үндсэн зээл, эсхүл зээлийн хүү төлөх огноо нь Монголд эсхүл 
Францад ажлын бус өдөр таарвал, төлбөрийг дараагийн ажлын эхний 
өдөр хүртэл хойшлуулна. Үндсэн зээл эсхүл хүүгийн эргэн төлөлтийг 
хугацаандаа төлөөгүй тохиолдолд төлөлт хийх ёстой байсан өдрөөс 
хийгдсэн өдөр хүртэл хугацаа хэтэрсний хүү тооцно. Хугацаа хэтэрсний 
хүүг Еврогийн богино хугацааны индекс-Euro Short Term Rate /€STR/-н 
ханшаар жилийн 4 % нэмж тооцох ба энэ нь жилийн 5 % хэтрэхгүй. Хэрэв 
хугацаа хэтэрсний хүү нь бүтэн жилээр хоцорвол дээр дурдсан ханшаар 
хүүгийн хүү тооцно.

Монгол Улсын Засгийн газрыг төлөөлж Монгол Улсын Сангийн 
яам, Бүгд Найрамдах Франц Улсын Засгийн газрыг төлөөлж Францын 
нийтийн хөрөнгө оруулалтын банк (Bpifrance Assurance Export) /банкийг 
төлөөлж Төрийн байгууллагуудын үйл ажиллагааны удирдлага/ Зээлийн 
гэрээг байгуулна. Тус гэрээнд Францын Төрийн сангийн зээлийн ашиглах 
болон эргэн төлөх хэлбэрүүдийг тодотгож өгнө. 
 
 4 ДҮГЭЭР ЗҮЙЛ – ТӨЛБӨР, ТООЦООНЫ МӨНГӨН ТЭМДЭГТ 
 
 Энэхүү Хэлэлцээртэй холбоотой төлбөр, тооцооны мөнгөн тэмдэгт 
нь евро байна. 
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 5 ДУГААР ЗҮЙЛ –  ГЭРЭЭ БАЙГУУЛАХ 
 
 Энэхүү Хэлэлцээрийн 1 дүгээр зүйлд заасан төсөлтэй холбоотой 
гэрээ бүрийг байгуулахдаа дараах нөхцөлүүдийг хангасан байх 
шаардлагатай. Үүнд: 

(i) Урьдчилсан байдлаар төсөлд хийсэн дүгнэлтээс гарсан 
зааварчилгаатай нийцэж, агуулга, дурдсан үйлчилгээ, 
холбогдох үнэ өртгийн хувьд Бүгд Найрамдах Франц Улсын 
Засгийн газраар баталгаажсан байх;

(ii) Албан ёсны дэмжлэг бүхий экспортын зээлийн талаар Эдийн 
засгийн хамтын ажиллагаа, хөгжлийн байгууллага (OECD)-ын 
дүрэм, журамтай төсөл нийцэж буй эсэхийг шалгасан байх; 

(iii) Монгол Улсын Засгийн газар нь Бүгд Найрамдах Франц Улсын 
Засгийн газар, Францын хөгжлийн агентлаг, Клаб дэ Парис                
/Club de Paris/-тай байгуулсан өмнөх зээлүүдийн хувьд 
хугацаа хэтэрсэн зээлийн өргүй байх;

(iv) Монгол Улсын Засгийн газарт эсхүл түүний аль нэг төрийн 
байгууллагад олгосон, эсхүл Монгол Улсын Засгийн газар 
баталгаа гаргасан этгээдэд Франц Улсаас баталгаа гаргаж 
олгосон банкны зээлийн хүрээнд хугацаандаа төлөгдөөгүй 
зээлийн үлдэгдэл байгаа эсэхийг шалгасан байх;

(v) Энэхүү Хэлэлцээрийн 6 болон 7 дугаар зүйлд заасан үүрэг 
амлалтын биелэлтийн нөхцөлийг хангах.

Энэхүү Хэлэлцээрийн 1 дүгээр зүйлд заасан төсөлтэй холбоотой 
гэрээ тус бүр дээрх нөхцөлүүдийг бүрэн гүйцэд хангаж байна гэж францын 
эрх бүхий байгууллага үзвэл, түүний зөвшөөрлийг үндэслэн Монгол 
Улсад суугаа Францын Элчин сайдын яамны Эдийн засгийн албаны дарга 
Монгол Улсын Сангийн яамтай захидал солилцсоноор уг гэрээ энэхүү 
Хэлэлцээрийн хүрээнд хэрэгжиж эхлэх үндэс бүрдэнэ. 

6 ДУГААР ЗҮЙЛ – АВЛИГАТАЙ ТЭМЦЭХ ТАЛААР ХҮЛЭЭХ  
             ҮҮРЭГ АМЛАЛТ

 
 Талууд энэхүү Хэлэлцээрийн оршилд олон улсын худалдааны үйл 
ажиллагаан дахь авлигын эсрэг тэмцлийг дэмждэгээ илэрхийлсэн. 

Уг хэлэлцээрийн хүрээнд гэрээ байгуулах талууд нь өөрсдийн 
болон өөр нэг талын ашиг сонирхлын тулд гуравдагч этгээдэд шууд 
болон шууд бус замаар хууль бус үйл ажиллагаа, авлига авах нөхцөлийг 
бүрдүүлж болохуйц шударга бус, мөнгөтэй холбоотой эсвэл бусад давуу 
талыг санал болгох, олгох, амлах, мөн түүнтэй адилтгах зүйлийг тэднээс 
шаардаж болохгүй. 
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 Талууд уг төслийн хүрээнд авлигын аливаа үйлдэл бий болгохгүй 
байх үүрэгтэй. Талууд нь сэжиг бүхий нөхцөл байдлын талаар мэдмэгцээ 
харилцан мэдээлэх, нөхцөл байдлыг арилгахын тулд шаардлагатай арга 
хэмжээг цаг тухайд нь авч, Бүгд Найрамдах Франц Улсын Засгийн газрын 
сэтгэл ханамжид нийцүүлэх үүрэг хүлээнэ.
 
 Дээр дурдсан үүргүүдийг биелүүлээгүй тохиолдолд Бүгд 
Найрамдах Франц Улсын Засгийн газар нь өөрийн зүгээс хамгийн 
зохимжтой гэж үзэх гэрээ байгуулахаас татгалзах, эсхүл Монгол Улсын 
Засгийн газарт олгохоор тохиролцсон санхүүгийн тусламжийн төлбөрийг 
түдгэлзүүлэх, эсхүл Монгол Улсын Засгийн газарт олгосон санхүүжилтийг 
нийтэд нь эсхүл хэсгийг нь тохирсон хугацаанаас эрт төлөхийг шаардах 
эрхтэй.

7 ДУГААР ЗҮЙЛ – НИЙГМИЙН БОЛОН БАЙГАЛЬ ОРЧНЫ   
      ХАРИУЦЛАГЫН ТАЛААР ХҮЛЭЭХ ҮҮРЭГ АМЛАЛТ

 
 Тогтвортой хөгжлийг дэмжих зорилгоор Талууд нь Олон улсын 
хамтын нийгэмлэгээс хүлээн зөвшөөрсөн байгаль орчны болон нийгмийн 
хэм хэмжээ, үүний дотор Олон улсын хөдөлмөрийн байгууллага (ОУХБ), 
Нэгдсэн Үндэстний Байгууллага (НҮБ)-ын уур амьсгалын өөрчлөлт, 
биологийн төрөл зүйл, мөн хүрээлэн буй орчны талаарх олон улсын 
конвенцуудыг, тухайлбал удаан задардаг органик бохирдуулагчийн 
тухай Стокгольмын конвенцыг, мөн Олон улсыг санхүүгийн корпорацын 
гүйцэтгэлийн стандартуудыг дагаж мөрдөхийг хөхиүлэн дэмжих 
шаардлагатай гэдэгт талууд санал нэгдэв. 

8 ДУГААР ЗҮЙЛ – БАЙГАЛИЙН ДАВАГДАШГҮЙ ХҮЧИН ЗҮЙЛИЙН
ҮЕД ЗЭЭЛИЙН ЭРГЭН ТӨЛӨЛТИЙГ ЦАРЦААХ

БОЛОН ХОЙШЛУУЛАХ БОЛОМЖ

Цаг уурын давагдашгүй онцгой үзэгдлийн үед, зээлдэгч тал 
зээлийн эргэн төлөлтийг  түр зогсоох хүсэлтийг, Монгол Улсын Засгийн 
газрыг төлөөлж Монгол Улсын Сангийн Яам, Бүгд Найрамдах Франц 
Улсын Засгийн газрыг төлөөлж Францын нийтийн хөрөнгө оруулалтын банк 
(Bpifrance Assurance Export) /банкийг төлөөлж Төрийн байгууллагуудын үйл 
ажиллагааны удирдлага/ хооронд байгуулсан Зээлийн гэрээнд тусгасан 
нөхцөлийн дагуу Бүгд Найрамдах Франц Улсын Засгийн газрын Өрийн 
албанд гаргаж болно.

 Энэхүү төслийн хүрээнд хамаарах өр зээлийн үйлчилгээг түр 
зогсоох хүсэлтийг Францын  Өрийн албанд хамгийн ихдээ гурван удаа 
гаргана. 
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9 ДҮГЭЭР ЗҮЙЛ – САНХҮҮГИЙН ДЭМЖЛЭГИЙН ХУГАЦАА 
 
 Хэлэлцээрийн 1 дүгээр зүйлд заасан санхүүгийн дэмжлэгийг 
авахын тулд, францын гүйцэтгэгч болон монголын захиалагчийн хооронд 
гарын үсэг зурсан гэрээний эрх 2024 оны 3 дугаар сарын 31-ний өдрийн 
дотор нээгдсэн байна.
 
 Энэхүү Хэлэлцээрийн хүрээнд олгож буй Францын Төрийн 
Сангийн зээлийн хөрөнгийг 2028 оны 3 дугаар сарын 31-ний өдрийн дотор 
ашиглаж дууссан  байна. 
 
 Зөвхөн онцгой нөхцөл байдал үүссэн тохиолдолд  дээрх хугацааг 
Талууд албан бичиг солилцон харилцан санал нэгдсэний дараа сунгаж 
болно. 
 
 10 ДУГААР ЗҮЙЛ – ТАТВАР, ХУРААМЖ

Монгол Улсын Засгийн газар, Бүгд Найрамдах Франц Улсын 
Засгийн газар хооронд 1996 оны 4 дүгээр сарын 18-ны өдөр байгуулсан 
татварын хэлэлцээрт өөрөөр заасан байсан ч, уг Хэлэлцээрийн хүрээнд 
төлөвлөсөн санхүүжилтийг Монгол Улсын хөгжилд бүрэн ашиглах үүднээс 
энэхүү Хэлэлцээрийн хүрээн дэх франц компаниудын бараа үйлчилгээ, 
техникийн туслалцаа, тэдгээр ханган нийлүүлэлтийн үйлдвэрлэлд багтаж 
буй бараа, үйлчилгээг импортлох, экспортлох, худалдан авах, ашиглах, 
захиран зарцуулах зэрэг үйл ажиллагаанд аливаа гаалийн болон 
бусад татвар, нийгмийн даатгал, шимтгэлийн хураамж болон Монгол 
Улсад шаардагддаг бусад ямар ч албан хураамж ногдуулахгүй байхаар 
тохиролцов. 

Хэрэв Монгол Улсад мөрдөгддөг дүрэм, журмын дагуу агуулга, 
зориулалтаас үл хамааран зайлшгүй татвар, хураамж төлөхөөр болсон 
тохиолдолд түүнийг францын тал эсвэл францын компаниуд хариуцахгүй.

Мөн энэхүү санхүүгийн Хэлэлцээрийн гүйцэтгэлтэй холбоотой 
үндсэн зээлийн болон хүүгийн эргэн төлөлт, шимтгэл, хураамж, дагалдах 
төлбөр нь Монгол Улсад мөрдөгддөг бүхий л албан татвар, хураамж 
нэмэгдээгүй цэвэр дүнгээр бодогдоно.  
 
 11 ДҮГЭЭР ЗҮЙЛ – ТӨСЛИЙН ҮНЭЛГЭЭ
 
 Бүгд Найрамдах Франц Улсын Засгийн газар өөрийн зардлаар 
энэхүү хэлэлцээрт тусгасан төслийн зорилго биелсэн эсэхийг эдийн засаг, 
санхүү, нягтлан бодох бүртгэлийн үзүүлэлтүүдээр дүгнэн гаргаж болно. 
Хэрэв шаардлагатай бол Монгол Улсын Засгийн газар энэхүү судалгааны 
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үр дүнг шууд хүртэх үүднээс үүнд оролцох боломжтой ба оролцох 
хэлбэрийг тухайлан тодорхойлно. Бүгд Найрамдах Франц Улсын Засгийн 
газраас томилсон дээрх судалгаа, дүгнэлт хийх шинжээчдийг Монгол 
Улсын Засгийн газар хүлээн авах, тэднийг шаардлагатай мэдээллээр 
хангах үүргийг хүлээнэ. 
 
 12 ДУГААР ЗҮЙЛ –ХЭЛЭЛЦЭЭР ХҮЧИН ТӨГӨЛДӨР БОЛОХ

Энэхүү хэлэлцээр нь Талууд түүнийг хүчин төгөлдөр болгох 
дотоодын хууль тогтоомжийн шаардлагыг хангасан тухайгаа дипломат 
замаар, бичгээр харилцан мэдэгдсэн сүүлчийн мэдэгдлийг хүлээн авсан 
өдрөөс эхлэн хүчин төгөлдөр болно. 

13 ДУГААР ЗҮЙЛ – ХЭЛЭЛЦЭЭРТ НЭМЭЛТ ӨӨРЧЛӨЛТ   
    ОРУУЛАХ

Энэхүү хэлэлцээрт Талууд бичгээр санал нэгтэй тохиролцсоныг 
үндэслэн нэмэлт өөрчлөлт оруулж болно. Тэдгээр нэмэлт өөрчлөлтүүд нь 
уг хэлэлцээрийн салшгүй хэсэг болно.

14 ДҮГЭЭР ЗҮЙЛ – МАРГААН ШИЙДВЭРЛЭХ

Энэхүү Хэлэлцээрийг тайлбарлах эсхүл хэрэгжүүлэхтэй холбоотой 
үүдэн гарах аливаа маргааныг Талууд харилцан зөвлөлдөх, хэлэлцэх 
замаар эв зүйгээр шийдвэрлэнэ.

Дээр дурдсаныг хүлээн зөвшөөрч хоёр улсын Засгийн газрын эрх 
бүхий төлөөлөгчид энэхүү хэлэлцээрт гарын үсэг зурж, тамгалав. 

 Парис хот. 2023 оны 10 дугаар сарын ...-ны өдөр 

 Монгол, франц хэлээр хоёр эх хувь үйлдэв.

МОНГОЛ УЛСЫН ЗАСГИЙН
ГАЗРЫГ ТӨЛӨӨЛЖ:

БҮГД НАЙРАМДАХ ФРАНЦ УЛСЫН
ЗАСГИЙН ГАЗРЫГ ТӨЛӨӨЛЖ:
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